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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de manera
detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de (ABRIL DEL 2026), lo anterior
dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se
describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para la ejecucién del
contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO,
CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucidon de actividades operativas relacionadas con la
planificaciéon, convocatoria y desarrollo logistico de los espacios de
coordinacién interinstitucional e intersectorial orientados a la gestiéon de
las cuencas hidrograficas priorizadas del departamento del Valle del
Cauca, conforme a las disposiciones emitidas por la supervisiéon del
contrato.2. Desarrollar procesos de transformaciéon y migraciéon de
informacidén contenida en soportes fisicos a formatos digitales, asi como
la estructuracion, administracion y actualizacién de sistemas de bases de
datos, conforme a las directrices definidas por la supervisién y en
concordancia con las metas establecidas por el proyecto.3. Elaborar y
registrar documentos formales, tales como actas, relatorias y memorias de
los espacios de articulacién institucional vinculados a la gestion de
cuencas prioritarias, siguiendo los parametros metodolégicos y técnicos
definidos por la supervisién.4. Ejecutar las actividades asignadas
conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato y a los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion —~ MIPG,
garantizando la trazabilidad, efectividad y coherencia en la ejecucién de las
acciones del proyecto.5. Asegurar el cumplimiento de los lineamientos del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG- , manteniendo
trazabilidad, coherencia y efectividad en todas las acciones desarrolladas
dentro del proyecto.

ACTIVIDAD1. Apoyar la ejecucién de actividades operativas relacionadas
con la planificacion, convocatoria y desarrollo logistico de los espacios de
coordinacion interinstitucional e intersectorial orientados a la gestiéon de
las cuencas hidrograficas priorizadas del departamento del Valle del
Cauca, conforme a las disposiciones emitidas por la supervision del
contrato




-Participe de la Octava Mesa de Intervencién Intersectorial para la recuperacion
de la Cuenca del Rio Cali, en la Secretaria de Turismo de Cali, con la
participaciéon de 57 funcionarios de 29 entidades publico-privadas, de la
sociedad civil y la academia como son:

Gobernacion del Valle

Alcaldia de Cali, Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Secretaria Técnica del Codeparh, Inciva, Gestién del Riesgo Municipal
Personeria Municipal, Uesvalle, Asecol, Fundacion Agroforestal

Emcali, Sicaveedor, DAGMA, Parques Nacionales, CVC, Asociacién La Papaya
Secretaria de desarrollo ambiental Municipal, Uaespy, Universidad Javeriana
Universidad Santiago de Cali, Universidad San Buenaventura, Secretaria de
Gobierno Municipal, Personeria de Cali, Dap-spt, Planeacién Municipal,
Secretaria de paz y convivencia municipal.

Avanzamos en la proteccion y restauracién de la cuenca del rio Cali.

Durante la jornada se socializaron avances de! Plan de Saneamiento y Manejo
de Vertimientos (PSMV), el cual se encuentra pronto a aprobacioén por la CVC,
con el pendiente de ciertos ajustes en el documento; la PTAR de Montebello,
donde se mostroé el rende de la planta en el lote, y su tren de tratamiento. DAGMA
y EMCALI socializaron las acciones de manejo en areas protegidas de la cuenca,
como monitoreo de fauna, viveros, siembras, monitoreo y control y educacion
ambiental. Ademas, se abordaron ini¢iativas como Ruta Farallones — Pradera y
El Chontaduro por parte de la Papaya y el proyecto de Restauracién de los
Farallones de Cali, formulado entre Parques Nacionales Naturales, CVC,
DAGMA, alcaldia de Jamundi, alcaldia de Dagua y Gobernacién del Valle del
Cauca.

Estos espacios fortalecen el trabajo conjunto para proteger los ecosistemas,
mejorar la calidad ambiental del territorio y garantizar la conservacién de nuestra
cuenca hidrica.

Seguimos sumando esfuerzos por el cuidado del rio Cali y su biodiversidad.

Se continué con el curso de educacion continua de lideres ambientales a nivel
territorial.




-Participe en la Novena Mesa de Intervencion Intersectorial e institucional para
la recuperacion de la Cuenca del Rio Yumbo - Arroyo Hondo, en las instalaciones
de la Alcaldia de Yumbo, con la participacion de 26 funcionarios de 19 entidades
publico-privadas, de la sociedad civil cédmo son:

Gobernacion del Valle, Alcaldia de Yumbo, Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Secretaria Técnica del Codeparh, Inciva, Gestion de! Riesgo
Municipal, Personeria Municipal, Fundacion Eco vida, Emcali, CVC

Secretaria de ambiente Municipal, ESPY, Secretaria de Educacién Municipal
Secretaria de Salud Municipal, Vallecaucana de Aguas, POMCA, INCIVA
Cordapa.

En la 92 reuniéon de la Mesa Interinstitucional de Intervencién de la cuenca
Yumbo-Arroyohondo se reiterd la continuidad del -proceso de articulacion
institucional que se desatrrolla desde 2016 y que ha tomado mayor impulso desde
2024, destacando el interés de nuevos actores en replicar experiencias de
restauracion y proteccion de la cuenca. Durante la sesidn se presentaron
avances clave en materia de cambio climatico, gestién ambiental, educacién y
restauracion ecol6gica. La Gobernacion socializé el proyecto “Ruta hacia la
Descarbonizacion del Valle del Cauca’, mediante el cual se realizé el inventario
de huella de carbono a 17 empresas de Yumbo, logrando reducciones cercanas
al 50 % de emisiones mediante estrategias de mitigacién; se propuso ampliar el




proceso a mas empresas y articularlo con el sector empresarial a través de una
submesa liderada por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible (SADS)
y ECOVIDA.

Asimismo, la Alcaldia de Yumbo presenté los resultados del programa de Pago
por Servicios Ambientales (PSA), que en 2025 suscribié seis .acuerdos de
conservacion que cubren 701 hectéreas en las cuencas de los rios Yumbo y
Arroyohondo, con una inversién cercana a 386 millones de pesos, destacando
su aporte a la conservacién, la gobernanza territorial y el fortalecimiento de
iniciativas como el turismo cientifico y de naturaleza. Para 2026 se proyecta
ampliar el esquema a 891 hectareas. También se socializaron los avances del
CIDEA y el Plan Municipal de Educacién Ambiental, con multiples actividades
pedagdgicas en instituciones educativas y el proceso de actualizacién del plan
2018-2028, buscando mayor articulacién institucional, especialmente con
INCIVA.

Por su parte, la CVC explicod el alcance de la Resolucién 083 de 2025 del
Ministerio de Ambiente, que unifica la normativa sobre actividades de bajo
impacto ambiental permitidas en areas de reserva forestal, ampliando a 30 las
actividades autorizadas bajo ciertas condiciones y derogando resoluciones
anteriores. Se planted ademads socializar en una proxima sesiéon el POMCA
aprobado en 2025 y los avances del plan de manejo de la Reserva Forestal
Nacional Protectora Aguacatal-La Elvira—Cerro Dapa—Carisucio.

Finalmente, la Alcaldia presentd los avances para la implementacion de la Ley
2173 de 2021 (Areas de Vida) en la cuenca, destacando la creacién de un banco
municipal de areas de vida para facilitar que las empresas cumplan con la
obligacién de siembra de arboles y promover procesos de restauracion
ecoldgica. Se proyecta iniciar un plan piloto en mayo y se resalté que Yumbo
podria convertirse en pionero a nivel nacional en la implementacion de esta ley.
Entre los compromisos se incluyé evaluar la incorporacién de un predio
deforestado como area de vida, gestionar la posible inclusién de la cuenca del
rio Mulalé en la mesa y solicitar a la CVC la socializacion del control de
vertimientos al rio Arroyo hondo en la zona de Dapa en la préxima reunién.

Curso de educacion continta de formacion de lideres ambientales territoriales.
La Dra. Nasly Vidales de la SADS /Gobernacion, presento los resultados del
Proyecto Ruta de la Descarbonizacion en el que participaron 17 empresas del
area industrial de Yumbo.

Se acord6 iniciar la elaboracion del Memorando de intencién entre la
Gobernacién y Smurfit Westrock para fortalecer la alianza publico privada en
tematicas como disminuir la huella de carbono de la empresa, apoyar areas de
vida en los predios de la empresa y proteccion de las Cuencas priorizadas.



Asi mismo l|a Cuenca ya tiene POMCA, y se continué con el curso de
educacioén continua de formacion de lideres ambientales en el territorio.

-Participe en la Décima Mesa de Intervencion Intersectorial e institucional para
la recuperacion de la Cuenca del Rio Guabas, en las instalaciones de la Alcaldia
de Ginebra, con la participacién de 19 funcionarios de 12 entidades publico-
privadas, de la sociedad civil ¢cémo son:

Gobernacién del Valle, Alcaldia de Ginebra, Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Secretaria Técnica del Codeparh, CVC, Secretaria de ambiente
Municipal

Vallecaucana de Aguas, INCIVA, Alcaldia de Guacari, Smurfit Westrock,
Asoguabas,

Alcaldia de Ginebra, CVC, Uesvalle.

Se destaca el excelente trabajo de la Gobernacion / SADS en la entrega de PSA
a propietarios de 70 predios por un monto de 156 millones y muy aplaudido por




todos los miembros de la Mesa; y se continuo con el curso de educacion de
lideres ambientales a nivel territorial de la Cuenca del Rio Guabas.

-Participe en la Octava Mesa de Intervencion Intersectorial e institucional para la
recuperacion de la Cuenca del Rio Amaime, en las instalaciones de la Estacion
del tren del municipio de Cerrito, con la participacion de 20 funcionarios de 12
entidades publico-privadas, de la sociedad civil cémo son:

Gobernacién del Valle, Alcaldia de Cerrito, Secretaria Técnica del Codeparh.
CVC, Secretaria de ambiente Municipal, Vallecaucana de Aguas, INCIVA.
Alcaldia de Palmira, Policia Ambiental, Uesvalle, Asoamaime, Asocaria.

Se destaca la compra de 12 predios en los Ultimos afos, pero solo dos tienen
Plan de Manejo, ejecutandose por la Alcaldia.

Se acordé trabajar en forma conjunta la aplicacién ion de la Ley 2173 de Areas
de Vida (obliga a que las empresas ubicadas en el territorio de la Cuenca deben
sembrar dos arboles por cada empleado qué tengan las empresas o entidades),
entre las Alcaldias de Yumbo, Ginebra, Guacari, Cerrito y Palmira con la asesoria
de la CVCy la Fundacién ECOVIDA en el marco del CODEPARH.

El area de Tenerife cuenta con un Plan de Turismo de Naturaleza.

Por ultimo, se continué ejecutando el curso de formacién de lideres ambientales
del Territorio.



-Participe de la Décima Mesa de Intervencién Intersectorial e institucional para
la recuperacién de la Cuenca Baja del Rio Dagua, en las instalaciones de la EPA
del Distrito Especial de Buenaventura, con la participacion de 20 funcionarios
de12 entidades publico-privadas, de la sociedad civil como son:

Gobernacion del Valle, Alcaldia de Buenaventura, Secretaria Técnica del
Codeparh.

CVC- DAR Pacifico, Secretaria de Ambiente Distrital, Vallecaucana de Aguas
INCIVA, Alcaldia de Dagua, EPA Buenaventura, Consorcio Unién Vial Caminos
del Pacifico, Secretaria de Salud Distrital, Secretaria de Educacién Distrital,
Secretaria de Desarrollo Social.

Se presenté el plan de compensacién ambiental en 1600 hectareas de la cuenca
baja del rio Dagua, que ya se inici6 con la capacitacién de 8 consejos
comunitarios que se encargaran de la siembra y vigilancia por parte de la
Concesion Unién Vial Caminos del Pacifico.

Se presenté por parte del Subdirector de la EPA, Dr. José Manuel Mendoza, el
proyecto en ejecucién de economia circular de recoleccion y reconvencién de
residuos solidos en espacios publicos para convertirlos en parques ecologicos ,
se cuenta con14 parques y la meta es lograr 134 parques ecoldgicos en todo el
distrito de Buenaventura.



OBLIGACION: 2

Desarrollar procesos de transformaciéon y migracion de informacién
contenida en soportes fisicos a formatos digitales, asi como Ia
estructuracion, administracion y actualizacion de sistemas de bases de
datos, conforme a las directrices definidas por la supervision y en
concordancia con las metas establecidas por el proyecto.

-Apoye en los tramite, entrega, y organizacién de los mismos, mediante el
Sistema de Gestion Documental y archivo de la Gobernacién del Valle.
CARTA DE INVITACION MESA CUENCA DEL RIO CALI
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OBLIGACION: 3

Elaborar y registrar documentos formales, tales como actas, relatorias y
memorias de los espacios de articulacién institucional vinculados a la
gestion de cuencas prioritarias, siguiendo los parametros metodolégicos
y técnicos definidos por la supervision.




-Realice Actas, listados de asistencia, evidencias fotograficas de cada una de
las reuniones, ayudas de memoria, cartas de invitacion a las mesas
intersectoriales e institucionales de las Cuencas Hidrograficas priorizadas en el
Departamento del valle del Cauca, de igual manera se actualizo y alimento la
informacién en el drive del Codeparth.

Q. Busceren Drve 8 08 ¢ i @0'

Compartido conmigo > PROGRAMASSSTA20.. > CODEPARH + & = |v8) 0
‘,ﬁpo 'J{ Personas }[ Modificado M Fuente ]
Nombre
B tudssdememoia ¢ P Cotasdeinitacion | [ Bidencizhotogrifice ¢ [ EVIDENCIASSPI2025
B lstadosdessistenia | 3 OrdenamzasCodepah | [ Presentaciones
OBLIGACION: 4

Ejecutar las actividades asignadas conforme a las directrices impartidas
por la supervision del contrato y a los lineamientos del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG, garantizando la trazabilidad, efectividad
y coherencia en la ejecucién de las acciones del proyecto..

-Participe en la tercera mesa de apoyo y asesoria para Ja elaboracién del Legado
de DFT 2016/2027, con la participacion de las Secretarias de Haciends,
Ambiente, y Técnica del CODEPARH; y-CORPOVALLE.

Se hicieron recomendaciones y se aprobé la carta de envio a las instituciones y
entidades que hacen parte de la gestién de la iniciativa de intervencion de' las
Cuencas Hidrograficas priorizadas.




Se inicié el trabajo conjunto entre [a Gobernacién /SADS y las Universidades
Valle y Auténoma para la Evaluacion de la Politica decenal de Ambiente y
Gestion integral de recursos hidricos 2017/2027.

Acuerdo inicial del contenido técnico entre la
Gobernacion/SADS/CVC/CORPOHASS (aguacateros) para la elaboracion del
Acuerdo de Voluntades préximo a firmarse para el fortalecimiento de la Alianza
Publico/Privada, teniendo como referencia el CODEPARH.

OBLIGACION: 5§

Asegurar el cumplimiento de los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion MIPG- , manteniendo trazabilidad, coherencia y
efectividad en todas las acciones desarrolladas dentro del proyecto.



Participé activamente en una jornada de socializacion del Programa de
Transparencia y Etica Publica, orientada a fortalecer la cultura de integridad
institucional y la prevencién de riesgos en la gestién administrativa.

Durante la sesién, estudié los lineamientos de cumplimiento y las buenas
practicas aplicables al ejercicio de mis funciones juridicas, verificando que el
manejo de la informacién y la gestidén documental bajo mi responsabilidad se
ajusten a los principios de publicidad, legalidad y moralidad administrativa.

Asimismo, incorporé herramientas para la identificacion, andlisis y mitigacion de
riesgos asociados a la gestion, incluyendo la prevencién de posibles conflictos
de interés. Esto permitié asegurar una actuacion alineada con los estandares de
transparencia, eficiencia y responsabilidad que rigen la funcién publica.

En consecuencia, esta actividad contribuyé al fortalecimiento de mis
competencias profesionales y al adecuado desarrollo de las obligaciones
contractuales, en concordancia con los principios de ética publica y buen
gobierno establecidos por la entidad.

] n!:llhh»dﬂo‘tmuwt anS minutbs

Sede Pedoms.

JOHN A. PERDOMO GOMEZ
CC 16.793.434 DE CALI-VALLE



